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Energie mit Zukunft

Auf der Suche nach Umwelt- und Klimaschutz im Arbeitsleben — auch in Threm Unternehmen?

Kurz vor dem Qualifizierenden Hauptschulabschluss missen sich Schiler*innen Gber berufliche
Perspektiven informieren. Im Projekt ,Energie mit Zukunft® kombiniert Green City e.V.
Berufsinformation mit Klimaschutz. Bewusstseinsbildung zum Thema Klimaschutz und
Beschaftigung mit der eigenen Berufswahl oder Ausbildungsmdglichkeiten im Bereich
Nachhaltigkeit - Energie mit Zukunft riickt die Zukunft der Jugendlichen in den Mittelpunkt. Die
Schiler*innen setzen sich intensiv damit auseinander, was ihnen wirklich wichtig ist und wie sie
sowohl privat als auch im schulischen und beruflichen Alltag fir den Klimaschutz aktiv werden
konnen.

Was hat das mit mir und meiner Arbeitsstelle zu tun?

Im Alltag der Menschen spielt ihre Arbeitsstelle eine grof3e Rolle - dort halten sie sich einen
groRen Teil des Tages auf, deshalb haben Unternehmen eine besondere Verantwortung. Die
Tatigkeit des Unternehmens, besonders aber auch die Bedingungen und Ablaufe am
Arbeitsplatz haben Auswirkungen auf Natur und Umwelt. Ob bei der Nutzung von Energie, der
Ausstattung der Arbeitsstatte oder der Erndhrung der Angestellten: jedes Gewerbe kann etwas
zu Klima- und Umweltschutz und einer nachhaltigen Entwicklung beitragen.

Wie kann ich in meiner Arbeit ,Energie mit Zukunft® unterstiitzen?

- Stellen Sie sich fir ein kurzes Interview in Ihrer Arbeitsstelle zur Verfligung.

Datum: Uhrzeit:

- Eine kleine Gruppe von Schiler*innen stellen lhnen ca. 10min lang Fragen zu
Nachhaltigkeit im Arbeitsalltag, die Sie offen beantworten (es geht um eine ehrliche
realistische Bestandsaufnahme, nicht um eine besonders positive Darstellung)

- Vor dem Interview ist es deswegen sinnvoll sich (evtl. auch gemeinsam mit
Kolleg*innen) mit unserem angehangtem Klimacheck fur Unternehmen
auseinandersetzen — die Fragen der Schiler*innen orientieren sich daran.

Wie kann ich selbst und mein Unternehmen profitieren?

- Im Rahmen lhres Engagements kdnnen Sie Kontakt zu jungen Menschen als
potentiellen Bewerber*innen/Praktikantinnen herstellen

- ,Energie mit Zukunft* kdnnen Sie als Impuls nutzen, sich privat und im Arbeitskontext
mit Nachhaltigkeitsfragen auseinanderzusetzen und Ihren Beitrag fur Klima- und
Umweltschutz zu steigern.

Vielen Dank fur Ihr Mitwirken!
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Uber Green City:

Seit 1990 vermittelt die Umweltorganisation Green City e.V. Nachhaltigkeitsthemen anhand
zeitgemaler Aktionsformen zum Mitmachen. Rund 150 Umweltprojekte finden jahrlich statt —
von der Wanderbaumallee, den Palmengarten auf Theresienwiese und Max-Joseph-Platz bis
hin zu zahlreichen Bildungsprojekten, wie der Energieschule Minchen und der Klimakiche.
Das Ubergeordnete Ziel ist es, mit guten Beispielen zu begeistern und fiir nachhaltige
Lebensstile zu motivieren.

Zentrale Themenbereiche von Green City e.V. sind:

Nachhaltige, klimafreundliche und sozialgerechte Mobilitat fur alle

Urbanes Griin — partizipative Gestaltung des 6ffentlichen Raums und Begriinung
Bildung fur nachhaltige Entwicklung — lebensbegleitendes und transformatives Lernen
fur alle sowie

Klimaschutz — konkrete MalRBnahmen und Bewusstseinsbildung zur Senkung der
Treibhausgase.

Weitere Informationen finden Sie unter www.greencity.de/verein
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