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Green City e.V.: Neuer Vorstand setzt auf mehr Sichtbarkeit, Ver-
netzung und Engagement  

Green City e.V. hat einen neuen Vorstand: Sieben Ehrenamtliche werden den 
Verein in den kommenden zwei Jahren dabei unterstützen, Maßnahmen für 
Klimaanpassung in München anzustoßen.   
 
Dem Vorstand gehören die wiedergewählten Mitglieder Christian Leopold, Oliver 
Würdig und Rike Pätzold an. Neu gewählt wurden zudem Anna Dufner, Annette 
Wiedemann, Britta Uhl und Kathleen Kaske. 

Warum Klimaschutz jetzt eine starke Stimme braucht  
„Der Klimawandel wartet nicht. München muss den Weg zu einer klimarobusten 
Stadt konsequent weitergehen“, erklärt der neue Vorstand von Green City e.V. uni-
sono. Während die Folgen des Klimawandels immer deutlicher spürbar werden, prä-
gen multiple Krisen, gesellschaftliche Polarisierung und der zunehmende Rechts-
ruck die öffentliche Debatte. Klimaschutz und die Frage, wie wir unsere Städte wi-
derstandsfähig gestalten, geraten zunehmend in den Hintergrund. Das will der neue 
Vorstand wieder ändern: „Eine Stadt klimarobust umzubauen, macht Spaß. In dieser 
Stadt dann auch zu leben, noch viel mehr. Die Aussicht auf diese Zukunft treibt uns 
an, motiviert uns, die Arbeit von Green City noch wirkungsvoller zu gestalten. Wir 
sehen uns dabei als Multiplikator*innen in der Stadtgemeinschaft, in unseren Vier-
teln, in unseren Netzwerken in Wirtschaft, Wissenschaft und Politik.“ 

Die Agenda: Drei Schwerpunkte für die kommenden zwei Jahre  
Anlässlich der Munich Climate Week stellt der neue Vorstand drei Schwerpunkte für 
seine Amtszeit vor. Ziel ist es, die Arbeit des Vereins zu stärken, mehr Menschen für 
Klimaschutz zu gewinnen und den Wandel in Münchner Quartieren voranzubringen.  

1. Green City in der Stadt und den Quartieren sichtbarer machen  
Der Vorstand möchte die Arbeit des Vereins und das Engagement seiner Mitglieder 
stärker in die Stadtgesellschaft tragen, zeigen, was die Mitglieder und Unterstützer 
bereits erreicht haben und mit den Bürgerinnen und Bürgern neue Ideen für eine kli-
marobuste Quartiersgestaltung diskutieren und umsetzen.  

2. Neue Partnerschaften aufbauen und bestehende stärken  
Klimaschutz ist eine Gemeinschaftsaufgabe. Daher will der Vorstand gezielt neue 
Partner*innen gewinnen und bestehende Kooperationen ausbauen – von in Mün-
chen ansässigen Unternehmen bis zu den Münchner Bezirksausschüssen.  

3. Die Community stärken und ausbauen  
Der Verein lebt von einer starken Community, die wachsen soll, von Perspektiven-
vielfalt, die attraktive Quartiere für alle gestaltet. Mehr Vereinsmitglieder, Unterstüt-
zer*innen und Engagierte sollen dazu beitragen, das Thema Klimaschutz wieder fest 
im öffentlichen Bewusstsein zu verankern und gleichzeitig die Wirkung des Vereins 
zu vergrößern.  



 

 
 

Kompetenzen bündeln: Was der Vorstand in den Verein einbringt  
Die sieben Vorstandsmitglieder vereinen 154 Jahre Berufserfahrung in Konzernen, 
dem Mittelstand, dem öffentlichen Sektor und an Hochschulen – von Technologie 
bis Psychologie. Ihre Expertise und Netzwerke möchten sie gezielt in die Vereins-
entwicklung einbringen und die Vereinsleitung und das Team in ihrer Arbeit unter-
stützen. Dazu zählen Themen wie Strategie, Finanzen, Kommunikation, Personal 
und Organisationsentwicklung, aber auch die Projektarbeit in den Schwerpunkten 
Urbanes Grün, Bildung, Mobilität und Energieversorgung. „Der neue Vorstand hat 
unglaublich viel Erfahrung in den unterschiedlichsten Bereichen, von denen der Ver-
ein, aber auch wir als Vereinsleitung in den nächsten zwei Jahren sehr profitieren 
werden“, zeigen sich Vanessa Mantini, Leitung, und Lea Wiser, stellvertretende Lei-
tung Green City e.V. überzeugt. „Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit!“  
 
Weiterführende Informationen 

 Weitere Informationen zu den einzelnen Mitgliedern des Vorstands und ihre 
persönliche Vision für ein klimarobustes München für alle finden Interessierte 
hier.  

 Green City e.V. wurde 1990 gegründet und zählt zu den größten Umweltorga-
nisationen Münchens. Der gemeinnützige Verein arbeitet in den Bereichen 
Klimaschutz, Stadtgestaltung, Mobilität und Bildung für nachhaltige Entwick-
lung. Green City e.V. setzt sich gemeinsam mit den Bürger*innen im Dialog 
mit Politik, Verwaltung und Stadtgesellschaft für ein klimaresilientes München 
ein. Die Organisation finanziert sich über Mitgliedsbeiträge, Spenden, Förder-
projekte sowie Auftragsarbeiten und agiert streng überparteilich. 

 Alle Veranstaltungen werden jeweils vorab auf der Green City e.V. Webseite 
und über den Newsletter veröffentlicht. Für die Anmeldung zum Newsletter, 
bitte hier klicken: https://www.greencity.de/newsletter/ 

 


